
中国农业大学土地学院 2025 年度

土地科学与技术（智慧国土创新班）选拔实施细则

为推进学科交叉创新人才培养，培养兼具土地学科基础、土地

管理能力、时空智能技术的复合型人才，根据《中国农业大学本科

新生选拔管理办法》及土地学院人才培养目标，现制定 2025 年度土

地科学与技术（智慧国土创新班）新生选拔实施细则（以下简称智

慧国土创新班）。

一、选拔专业及名额

智慧国土创新班本次拟选拔不超过 10人。

二、报名条件

符合以下条件的 2025 级普通本科新生可自愿报名：

1.本次选拔等同于转专业，须符合《中国农业大学全日制普通

本科学生学籍管理规定（2022 年修订）》要求，强基计划、中外合

作办学、烟台研究院各专业、少数民族预科班等学生不可报名。

2.体检结果应符合《中国农业大学 2025 年本科招生章程》中对

土地科学与技术专业的相关规定。

3.对土地科学及时空智能技术有明确学习兴趣，具备基本的逻

辑思维与创新意识。

三、组织机构与职责

1.由土地科学与技术和时空智能领域的老师组成的智慧国土创

新班选拔工作小组（简称创新班选拔小组）统筹选拔工作，负责制

定实施细则、组织考核、审议拟录取名单。



2.学院党政联席会行使决策监督职能，负责审议选拔实施细则、

审定拟录取名单，对智慧国土创新班选拔工作进行全程指导，负责

研究处理选拔过程中的重大事项等。

四、选拔程序

（一）报名与资格审核

1.学生通过学校统一招生系统提交报名申请。

2.学校招生办公室负责对报名学生进行资格审核，审核通过者

进入考核环节。

（二）笔试

科目及分值：数学+物理+信息（满分 100 分），其中分数占比

为数学 50%、物理 30%、信息 20%。

（三）面试名单确定

1.按笔试成绩从高到低排序，取前 30名进入面试（末位同分者

均进入面试）。

2.面试名单及面试通知在学院官网公示。

（四）面试

1.流程（总时长 8-10 分钟）

（1）自我介绍（2 分钟）。

（2）随机抽题作答（3 分钟）：面试实行“考生、考题”两随

机机制，题目从学院提前建设的题库中抽取，涵盖“智慧国土”交

叉应用、创新思维及综合素质。

（3）评委提问（3-5 分钟）：重点考核专业兴趣稳定性、交叉

学科学习潜力、问题解决能力。

2.评分与成绩计算



（1）面试评委不少于 7 人，由土地科学技术和时空智能领域资

深学者组成，各自独立打分（满分 100 分）。

（2）面试成绩计算方式为：评委打分中去掉一个最高分和一个

最低分后，其他评委打分的平均值。

（五）录取规则

1.总成绩计算

总成绩=笔试成绩×50%+面试成绩×50%。

2.排序规则

（1）按总成绩从高到低确定拟录取名单。若总成绩相同者，依

次比较笔试、面试成绩；若仍相同，参考个人陈述中体现的专业匹

配度（由工作小组集体评议）。

（2）进入面试人数少于 12 人时，录取人数不超过面试人数的

80%。

（3）拟录取名单经学院党政联席会审议通过后公示，公示不少

于 3 个工作日。公示无异议后，拟录取名单提交本科生院复核后公

布。

（4）未在规定时间内报到的拟录取学生视为放弃录取资格，并

不再组织递补。

五、附则

1.本细则由土地学院创新班选拔小组负责解释。

2.本细则经本科生院审核备案后实施，若遇学校政策调整，按

新政策执行。

3.选拔过程接受学校纪检监察机构监督，确保公平公正。


